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第一部分  部门概况 

 

    一、部门职责 

长春市第四十五中学为财政补助事业单位。截止 2019

年 12 月 31 日，我校实有在职人数 208 人，离休人数 1 人,

退休人数 84 人，我校主要办学宗旨和业务范围：实施初中

义务教育，促进基础教育发展。初中学历教育、教育教学培

训及服务。 

二、机构设置及部门决算单位构成 

根据上述职责，长春市第四十五中学内设 12 个机构，

分别为:党支部、工会、团委、办公室、科研室、教务、政

教、后勤、信息中心、图书、校医室、财务室。 

党支部：党支部主要负责学校党务工作，要坚持集体领

导，组织召开党员大会、党支部委员会，充分发挥党组织在

学校工作中的监督保障作用。 

工会：在党的领导下，认真执行《中华人民共和国工会

法》，独立自主地开展工会工作。 

团委：团委在学校党支部和上级团委的领导下全面负责

学校共青团工作，使学校团组织在加强自身组织建设的同

时，根据青少年的身心特点，开展各项学生活动，积极推动

精神文明和校园文化建设，促使学生全面健康地成长。 

办公室：学校办公室在校长的直接领导下，全面负责学
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校办公室的工作。 

科研室：科研室在主管副校长领导下，协助校长全面贯

彻教育方针，全面实施素质教育，并与教务处紧密配合使科

研成果及试验能有效落实具体抓好以下几项工作。 

教务：教务处教学副校长的领导下全面负责教务处工

作，规划、组织、实施学校的教学教研和学生的教育教学工

作。 

政教：落实学校德育工作计划，认真执行《中学生日常

行为规范》及校规校纪；制定学期工作计划，确定学生思想

教育工作的内容和重点；制定每月、每周学生工作日程，按

计划开展好各项学生活动。 

后勤：后勤处在主管副校长的直接领导下，全面做好后

勤服务一线工作。根据学校规划，制定后勤学期工作计划，

期末做出工作总结。后勤主任的主要职责是领导全体后勤职

工，为教育教学提供优质服务和有力保障。 

信息中心：信息中在主管校长的领导下，负责学校信息

技术及网络技术与电教设施的管理，以及信息化教学、科研、

教学辅助工作。 

图书馆：树立全心全意为师生员工、为教学服务的思想，

热情为师生员工提供图书资料，提供咨询服务。 

校医室：负责制订卫生预防工作计划，安排好全校学生

每学年一次的身体检查。 
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财务室：熟练掌握有关财经政策、法令及财务会计制度，

并经常向群众宣传解释。有权检查监督各科室人员财经情

况，认真执行学校预算，遵守财经纪律和会计制度。 

 

2019 年实有人员 293 人，其中：在职人员 208 人，离退

休人员 85 人。 
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第二部分 2019 年度部门决算表 

一、收入支出决算总表  

 

 

    二、收入决算表 
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    三、支出决算表 

 

    四、财政拨款收入支出决算总表 

 

五、一般公共预算财政拨款支出决算表 
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六、一般公共预算财政拨款基本支出决算表 

 

七、一般公共预算财政拨款“三公”经费支出决算表 

 

 八、政府性基金预算财政拨款收入支出决算表 
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九、部门预算项目支出绩效自评表 
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第三部分 2019 年度部门决算情况说明 

    一、收入支出决算总体情况说明 

2019 年度收入总计 2577.83 万元，支出总计 2394.88 万

元。 

二、收入决算情况说明 

    本年收入合计2577.83万元，其中：财政拨款收入554.31

万元，占 21.5%；其他收入 2023.53 万元，占 78.5 %。 

    三、支出决算情况说明 

本年支出合计 2394.88 万元，其中：基本支出 2386.29

万元，占 99.64 %；项目支出 8.59 万元，占 0.36%。基本支

出中，人员经费 2385.5 万元，占 99.97%；公用经费 0.79 万

元，占 0.03%。 

四、财政拨款收入支出决算总体情况说明 

    2019 年度财政拨款收入总计 554.31 万元、支出总计

560.78 万元。 

    五、一般公共预算财政拨款支出决算情况说明 

（一）财政拨款支出决算总体情况 

2019 年度财政拨款支出 560.78 万元，占本年支出合计

的 23.42%。 

    （二）财政拨款支出决算结构情况 

    2019 年度财政拨款支出 560.78 万元，主要用于以下方

面：教育支出 560.78 万元，占 100 %。 
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    （三）财政拨款支出决算具体情况 

2019 年度财政拨款支出年初预算为 560.78 万元，支出

决算为 560.78 万元，完成年初预算的 100%。 

    六、一般公共预算财政拨款基本支出决算情况说明 

2019 年度财政拨款基本支出 552.19 万元，其中：人员

经费 551.39 万元，主要包括：基本工资 39.09 万元、津贴

补贴 17.39 万元、绩效工资 8.99 万元、职工基本医疗保险

缴费 5.63 万元、其他社会保障缴费 0.33 万元、住房公积金

3.76 万元、离休费 11.7 万元、退休费 464.06 万元、抚恤金

0.09 万元、生活补助 0.35 万元。 

公用经费 0.8 万元，主要包括：办公费 0.29 万元、手

续费 0.01 万元、邮电费 0.1 万元、委托业务费 0.4 万元。 

    七、一般公共预算财政拨款“三公”经费支出决算情况

说明 

我单位不涉及此项。 

八、政府性基金预算财政拨款收入支出决算情况说明 

我单位不涉及此项。 

九、关于 2019 年度预算绩效管理情况的说明 

我单位不涉及此项。 

十、其他重要事项的情况说明 

（一）机关运行经费支出情况 

我单位不涉及此项。 
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    （二）政府采购支出情况 

我单位不涉及此项。 

    （三）国有资产占用情况 

我单位不涉及此项。 
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第四部分  名词解释 

 

一、财政拨款收入：指单位从同级财政部门取得的财政

预算资金。 

二、上级补助收入：指从主管部门和上级单位取得的非

财政补助收入 

三、事业收入：指事业单位开展专业业务活动及辅助活

动取得的收入。 

四、其他收入：指除上述收入以外的各项收入。包括银

行存款利息收入，预付款项及预收款项，从非本级财政取得

的经费。 

五、年初结转和结余：指单位以前年度尚未完成、结转

到本年按有关规定继续使用的资金。 

六、结余分配：指事业单位按照会计制度规定缴纳的所

得税以及从非财政补助结余提取的职工福利基金、事业基金

等。 

七、年末结转和结余：指单位按有关规定结转到下年或

以后年度继续使用的资金。 

八、基本支出：指单位为保障其机构正常运转、完成日

常工作任务而发生的人员支出和公用支出。 

九、项目支出：指单位为完成特定行政任务和事业发展

目标在基本支出之外所发生的支出。 


